REGIONE CAMPANIA

AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 CENTRO
Via Comunale del Principe, 13/a - 80145 — Napoli- C.F. e Partita LV.A. 06328131211

REGIDNE CAMP
Aziends Saniforia Lacale Napoli 1

Centro

Il Dirigente Amministrativo della U.O.C.
Gestione Risorse Umane, a seguito di
_istruttoria, dichiara la regolarita giuridico-
amministrativa del provvedimento proposto.
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DELIBERAZIONE
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DIRETTORE GENERALE
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U.O.C. Gestione Risorse Umane

OGGETTO: Utilizzazione graduatoria “Azienda Ospedaliera Universitaria San Giovanni di Dio e
Ruggi d’Aragona di Salerno” per assunzione a tempo determinato di CPS Infermieri e
Operatori Socio Sanitari — Proroga rapporto di lavoro a tempo determinato.
Esecuzione immediata



OGGETTO Utilizzazione graduatoria “Azienda Ospedaliera Universitaria San Giovanni di Dio e Ruggi di
Aragona di Salerno” per assunzione a tempo determinato di CPS Infermieri e Operatori Socio
Sanitari — Proroga rapporto di lavoro a tempo determinato.

Il Dr. Luigi Pepe in qualita di Dirigente Amministrativo della U.O.C. Gestione Risorse Umane

Premesso

-cheil Drrettore Generale pro tempore dell”’ASL Napoli | Centro, con deliberan. 816 del 13/11/2017,
ha fatto ricorso all’assunzione di personale a tempo determinato con la qualifica di CPS Infermiere ed
Operatore Socio Sanitario attingendo dalle graduatorie approvate dalla AOU San Giovanni di Dio e Ruggi
d”Aragona di Salerno, di cui alle delibere n. 498 del 24/07/2017 e n. 252 del 26/11/2016, al fine di garantire
il rispetto del cronoprogramma del I11° step per [’apertura del P.O. Ospedale del Mare che fissava al 30/11/2017
I'inizio delle attivita di Pronto Soccorso di 1° livello, nonché le esigenze di servizio delle altre Strutture
Ospedaliere Aziendali, con particolare riferimento alla rete di Emergenza/Urgenza del Pronto Soccorso;

- che con delibera n. 972 del 07/12/2017 il Direttore Generale pro tempore procedeva all’approvazione
ed alla stipula della relativa convenzione tra I’ASL Napoli 1 Centro e I’ Azienda Ospedaliera Universitaria San
Giovanni di Dio e Ruggi d”Aragona per ’utilizzo reciproco delle graduatorie concorsuali;

- che, a seguito dei citati provvedimenti, sono stati assunti da questa Azienda a tempo determinato CPS
Infermieri e Operatori Socio Sanitari che, allo stato, si identificano in n. 56 unita di CPS Infermieri e in n. 38
unita di Operatori Socio Sanitari;

Considerato

- che questa Amministrazione con delibera n. 1146 del 13/07/2015 indiceva I’Avviso Pubblico di
mobilita regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di n. 45 posti
di CPS Infermieri e che con delibera n. 582 del 22/11/2016 si procedeva all’approvazione degli atti ed alla
nomina dei vincitori;

- che questa Amministrazione con delibera n. 738 del 30/10/2017 indiceva I’Avviso Pubblico di
mobilita regionale ed interregionale, per soli titoli, per la copertura a tempo indeterminato di n. 50 posti di
Operatore Socio Sanitario e che condelibera n. 1537 del 20/07/2018 e successiva delibera di rettifica n. 1684
del 13/08/2018 si procedeva all’approvazione degli atti ed alla nomina dei vincitori;

- che entrambe le graduatorie delle procedure dell’Avviso Pubblico di mobilita per CPS Infermiere e
OSS sono state utilizzate fino ad esaurimento delle stesse e che, con le risorse acquisite, non si € potuto
sopperire completamente alle esigenze di servizio del P.O. Ospedale del Mare, dell’area Emergenza/Urgenza
e ai LEA in quanto il numero del personale immesso in servizio € risultato inferiore alle aspettative gestionali
di questa Azienda, anche a fronte del cospicuo numero annuale di personale collocato a riposo;

- che, per i motivi su esposti, il rapporto di lavoro a tempo determinato con le risorse di cui trattasi,
costituito con la delibera n. 816 del 13/11/2017 e con le relative comunicazioni a mezzo PEC, & stato oggetto
di successive proroghe;

- che con delibera n. 429 del 10/05/2019 ¢ stato prorogato il rapporto di lavoro a tempo determinato
delle unita assunte con la qualifica di CPS Infermiere e O.S.S fino al 31/10/2019;

- che con delibera n. 241 del 24/10/2019 e Delibera di rettifica n. 250 del 25/10/2019 & stato prorogato
il rapporto di lavoro a tempo determinato delle unita assunte con la qualifica di CPS Infermiere e O.S.S fino
al 31/12/2019 si identificano in n. 58 unita di CPS Infermieri e in n. 43 unita di Operatori Socio Sanitari,

-che, dall’ultima delibera di proroga n. 250 del 25/10/2019 hanno rassegnato le proprie dimissioni
volontarie dal servizio n. 2 CPS Infermieri e n. 5 Operatori Socio Sanitari;

Rilevato

- che con delibera del Direttore Generale pro tempore n. 875 del 21/11/2017 e successiva delibera del
Commissario Straordinario n. 101 del 08/03/2019, questa Amministrazione ha stipulato e rinnovato apposita
convenzione con I’A.O.R.N. A. Cardarelli di Napoli per I’ utilizzo reciproco di graduatorie concorsuali;
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- che con delibera del Direttore Generale pro tempore n. 875 del 21/11/2017 e successiva delibera del
Commissario Straordinario n. 101 del 08/03/2019, questa Amministrazione ha stipulato e rinnovato apposita
convenzione con I’A.O.R.N. A. Cardarelli di Napoli per Iutilizzo reciproco di graduatorie concorsuali;

- che con nota prot. n. 94529 del 09/10/2019 si ¢& richiesto al’AORN A. Cardarelli di Napoli
I’utilizzazione di n. 160 unita della graduatoria di merito del Concorso Pubblico per il profilo professionale
di0.S.S;

- - che con nota prot. n. 95145 del 10/10/2019 si & richiesto al’AORN A. Cardarelli di Napoli
I’utilizzazione di n. 250 unita della graduatoria di merito del Concorso Pubblico per il profilo professionale
di CPS Infermiere;

-che, a seguito di successive valutazioni Aziendali, questa Amministrazione, con nota prot. n.
109538 del 05/11/2019, ha richiesto al’ AORN A. Cardarelli di Napoli 1’utilizzazione di n. 248 unita della
graduatoria di merito del Concorso Pubblico per il profilo professionale di O.S.S. e con nota prot. n. 109510
del 05/11/2019 I'utilizzazione di n. 567 unita della graduatoria di merito del Concorso Pubblico per il profilo
professionale di CPS Infermiere;

-che con nota prot. n. 131903 del 09/12/2019 ’AORN A. Cardarelli di Napoh ha trasmesso a questa
Amministrazione I’elenco nominativo degli Operatori Socio Sanitari utilmente collocati nella graduatoria di
merito del Concorso de quo dal n. 197 al n. 553 per procedere all’utilizzazione congiunta della stessa con
I’ASL Napoli 3 Sud;

. -che le procedure propedeutlche all’assunzione a tempo indeterminato delle unita con prof' lo
professionale di Operatore Socio Sanitario avranno inizio in data 16/12/2019;

- che non & ancora pervenuto I’elenco nominativo delle unita con profilo professionale di CSP
Infermiere utilmente collocati nella graduatoria di merito del Concorso de quo per procedere all’utilizzazione
degli stessi, giusta nota di richiesta prot. n. 109510 del 05/11/2019;

Letto

- il CCNL area comparto del 21/05/2018 triennio 2016/2018;

Vista '
- la delibera n. 2052 del 22/10/2018 del fabbisogno del personale della ASL Napoli 1 Centro triennio

2018/2020 approvata dalla Regione Canirpania con DCA 19 del 24/01/2019;

Valutata

- con la Direzione Generale I’opportunita della proroga del rapporto di lavoro a tempo determinato
dei CPS Infermieri ed Operatori Socio Sanitari a fronte delle carenze organiche e delle esigenze di servizio
dei Presidi Ospedalieri e delle Strutture Assistenziali di questa Azienda fino alla data del 31/03/2020 anche
in considerazione dei tempi tecnici necessari all’assunzione delle nuove unita;

Ritenuto

- di poter procedere, a fronte di quanto esposto, alla proroga del rapporto di lavoro a tempo
determinato delle 56 unita con la qualifica di CPS Infermiere e delle 38 unita con la qualifica di Operatore
Socio Sanitario attualmente in servizio fino alla data del 31/03/2020 ritenendo concluse, per tale data, le
procedure di reclutamento di tali profili professionali a seguito dell’utilizzazione delle graduatorie dei
Concorsi Pubblici per CPS Infermiere e O.S.S. banditi ed espletati dall’ AORN A. Cardarelli di Napoli;

"Visto
1 I’allegato n. 1 “CPS Infermieri a tempo determinato” composto da 2 pagine formato A4 impresse
su 2 facciate che forma parte integrante e sostanziale del seguente provvedimento;
2 I’allegato n. 2 “0.S.S. a tempo determinato” composto da 1 pagina in formato A4 impressa su
un’unica facciata che forma parte integrante e sostanziale del seguente provvedimento;
Dichiarata

- la regolarita giuridico-amministrativa della presente proposta di provvedimento, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita;

Dichiarato
- che in merito al trattamento dei dati ed in osservanza a quanto previsto nel D.Lgs n® 196/2003 e nel
G.D.P.R. 2016/679 circa il rispetto dei principi e delle prescrizioni per il trattamento e diffusione dei dati
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personali, con la firma del presente Atto si attesta la rispondenza del testo del provvedimento e degli.

eventuali allegati alle suddette prescrizioni, ai fini della pubblicazione nei modi di legge all’ Albo Pretorio;

tutto cid premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Dirigente Amministrativo della U.O.C. Gestione
Risorse Umane, ‘

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Procedere alla proroga del rapporto di lavoro a tempo determinato dei CPS Infermieri elencati nell’ All
1, che forma parte integrante del seguente provvedimento, fino alla data del 31/03/2020 ed alla proroga del
rapporto di lavoro a tempo determinato degli Operatori Socio Sanitari elencati nell’All. 2. che forma parte
integrante del seguente provvedimento, fino alla data del 31/01/2020, nelle more della conclusione delle
procedure di reclutamento di tali profili professionali a seguito di utilizzazione delle graduatorie dei Concorsi
Pubblici per CPS Infermiere e O.S.S. banditi ed espletati dall’ AORN A. Cardarelli di Napoli, giusta delibera
del Commissario Straordinario di rinnovo convenzione con la citata Azienda n. 101 del 08/03/2019 per
I"utilizzo reciproco di graduatorie, riservandosi la possibilita di interrompere il rapporto di lavoro prima del
31/03/2020 in'caso di completa sostituzione delle unita da reclutare nel medesimo profilo professionale;

Confermare, per i nominativi in questione, CPS Infermieri e O.S.S., I’assegnazione alla Struttura di
appartenenza;

11 Dirigente Amministrativo
Dr. Luigi Pepe

II DIRETTORE GENERALE

Dott. Ing. Ciro Verdoliva, nominato con Deliberazione di Giunta della Regione Campania n® 370 del
06/08/2019 e Decreto Presidenziale n. 106 del 08/08/2019, nonché Delibera n. 01 del 09/08/2019 di
quest’Azienda, coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dott. Michele Ciarfera (nominato con
Deliberazione n° 2 del 09.08.2019) e dal Direttore Sanitario Dott. Vincenzo Giordano (nominato con
Deliberazione n° 3 del 09.08.2019), ha adottato la seguente Deliberazione:

Vista

-la suesposta proposta del Dott. Luigi Pepe in qualita di Dirigente Amministrativo della U.O.C.
Gestione Risorse Umane, avente ad oggetto: Utilizzazione graduatoria “Azienda Ospedaliera Universitaria
San Giovanni di Dio e Ruggi di Aragona di Salerno” per assunzione a tempo determinato di CPS Infermieri
e Operatori Socio Sanitari — Proroga rapporto di lavoro a tempo determinato;

Preso atto j
-della dichiarazione di regolarita, formale e sostanziale del presente provvedimento, espressa dal

Dirigente Amministrativo della U.O.C. Gestione Risorse Umane con la firma innanzi apposta e per quanto
di specifica competenza;

Ritenuto

--di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta
resa dal Dr. Luigi Pepe, in qualita di Dirigente Amministrativo della U.O.C. Gestione Risorse Umane;

con i pareri favorevole resi, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato dal Direttore

Amministrativo e dal Direttfre Sanitario con la sottoscrizione della seguente proposta di provvedimento

Il Direttore Amministrativo.
ott. Michele Ciarfera
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DELIBERA

Procedere alla proroga del rapporto di lavoro a tempo determinato dei CPS Infermieri elencati nell”All
I, che forma parte integrante del seguente provvedimento, fino alla data del 31/03/2020 ed alla proroga del
rapporto di lavoro a tempo determinato degli Operatori Socio Sanitari elencati nell’All. 2. che forma parte
integrante del seguente provvedimento, fino alla data del 31/01/2020, nelle more della conclusione delle
procedure di reclutamento di tali profili professionali a seguito di utilizzazione delle graduatorie dei Concorsi
Pubblici per CPS Infermiere e O.S.S. banditi ed espletati dall’AORN A. Cardarelli di Napoli, giusta delibera
del Commissario Straordinario di rinnovo convenzione con la citata Azienda n. 101 del 08/03/2019 per
I"utilizzo reciproco di graduatorie, riservandosi la possibilita di interrompere il rapporto di lavoro prima del
31/03/2020 in caso di completa sostituzione delle unita da reclutare nel medesimo profilo professionale;

Confermare, per i nominativi in questione, CPS Infermieri e O.S.S., I'assegnazione alla Struttura di
appartenenza,

Trasmettere il presente atto per opportuna conoscenza a:

- Collegio Sindacale ai sensi di legge, per quanto di competenza

- U.0.C. Affari Generali, U.O.C. Sistemi Informatici e ICT nonché U.O.S. Comunicazione web, per i
conseguenziali adempimenti anche in relazione alle forme di registrazione e pubblicita secondo legge, e per
la pubblicazione sul sito dell’Azienda Sanitaria nella sezione Atti Generali - Amministrazione Trasparente;

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo

dttore Generale
Dott. Ing, Ciro Verdoli

SOAN
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ELENCO ALLEGATI

Allegato 1: Elenco CPS Infermieri a tempo determinato, composto da 2 pagine formato A4 impresse
su due facciate;

Allegato 2: Elenco O.S.S. a tempo determinato, composto da 1 pagina in formato A4 impressa su
un’unica facciata.

Il Dirigente UOC Gestione Risorse Umane
(Dott. Luigi Pepe

/
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ALL. 1 CPS INFERMIERI A TEMPO DETERMINATO

s O
NOMINATIVI PRECEDENTE SEDE
SCADENZA RCADIENE A
INCARICO
1 |MAINARDI MICHELA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
2 |TORRE ANNACARLA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
3 |LONGOBARDI AGOSTINO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
4 |DI MARTINO ENRICO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. SAN GIOVANNI BOSCO
5 |VALVA GESSICA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
6 |AMATO FABRIZIO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
7 |FASANO DOMENICO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
8 [BARBATO ROSA 31/12/2019 31/03/2020 DSB 26
9 |DI VAIO VINCENZOEMANUELE 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
10 |SEQUINO CARMINE 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
11 IMONACO ATTILIO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
12 |RUSSOLILLO IVONNE 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
13 |FORTINO EMANUELA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
14 |D’ANGELO PIETRO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. PELLEGRINI
15 |ROCCO LOREDANA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
16 |TARDI ANTONIO 31/12/2019 31/03/2020 P.0O. SAN GIOVANNI BOSCO
17 |SCUDIERI MADDALENA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
18 |SIMEONE PASQUALE 31/12/2019 31/03/2020 P.O SAN GIOVANNI BOSCO
19 |DE LUCIA MARIA ANTONIA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
20 [DI DONATO RAFFAELE 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
21 |PRINCIPE CONCETTA 31/12/2019 31/03/2020 P.O PELLEGRINI
22 [NACCHIA IOLANDA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
23 |ORFEO GIANMARCO ” 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
24 |DE ROSA ANNA MARIA 31/12/2019- 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
25 |FENIELLO ANTONELLA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. PELLEGRINI
26 |MARINO GENY 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
27 |SERINO ANGELA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
28 [GALIETTA ANTONELLA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
29 |[ESPOSITO DARIO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
30 [PAUCIULO CARMEN 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
31 |FRATE ALESSANDRO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
32 |DI STEFANO SIMONA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
33 |[GARGIULO GENNARO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
34 [DIMITRIU STEFANIA 31/12/2019 31/03/2020 SPDC SAN GENNARO DSB 29
35 [NUGNES NICOLA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. SAN GIOVANNI BOSCO
36 [TOTARO OLGA MARIA GIOVANNA|31/12/2019 31/03/2020 COT 118
37 |DI IASI ANNA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
38 |SALVATO MARIA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
39 |BELLUOMO GIUSEPPE 31/12/2019 31/03/2020 P.O. SAN GIOVANNI BOSCO
40 |CARIELLO GIUSEPPINA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
41 |FALANGA ANTONELLA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
42 |DELLA CHIESA MONICA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. SAN PAOLO
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43 |DELLE DONNE NICOLETTA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE

44 |CARRANO RITA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE

45 [PASCALE MICHELINA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. SAN GIOVANNI BOSCO
46 |SCALA ADA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. SAN GIOVANNI BOSCO
47 [SIVO LUISA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. SAN GIOVANNI BOSCO
48 [MONTI FRANCESCO 31/12/2019 31/03/2020 P.O.S. M. DI LORETO NUOVO
49 |GROSSI GERARDO 31/12/2019 31/03/2020 COT 118

50 [SPIEZIA GENNARO 31/12/2019 31/03/2020 P.O.S. M. DI LORETO NUOVO
51 |RAFFONE ANTONELLA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. SAN PAOLO

52 |MARRAZZO ALESSANDRA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. SAN PAOLO

53 [IMARCIANO ANTONIO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. SAN PAOLO

54- CHODOROWSKA KINGA JOANNA [31/12/2019 31/03/2020 SPDC SAN GENNARO DSB 29
55 |LOFFREDO GIULIANA 31/12/2019 31/03/2020 P.0.S. M. DI LORETO NUOVO
56 IMARCANTONIO NICOLETTA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
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ALL. 2 0.S.S. ATEMPO DETERMINATO

A SCADENZA
NOMINATIVI PRECEDENTE INCARICO SEDE
SCADENZA

1 |CAIAZZO GIOVANNI 31/12/2019 31/03/2020 P.O0. SAN PAOLO

2 [BIONDO MARILENA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
3 [IMPERATO MARIAROSARIA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
4 |GUARINO EMANUELE 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
5 [MICIELI FRANCESCA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
6 [TAGLIAFIERRO SANDRA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
7 |DONATELLI GERARDINA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
8 [PACE MARY 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
9 |CAPALDO ALESSIO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
10 |CAUTIERO MARIO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
11 |PECILLO FILOMENA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
12 [POSTIGLIONE ANTONIETTA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
13 [BUONOCORE ROSARIA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
14 |GUERRIERO ANNA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
15 |SATURNO CONCETTA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
16 |PICA ANNA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
17 |ATTIANESE GIOVANNI 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
18 |POLACCO MARA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
19 |ROSAMILIA FILOMENA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
20 |SOLIMENE ANNA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
21 |CACACE CIRO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
22 |DE ANGELIS ANNA MARIA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
23 |MACALI ALESSANDRA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
24 [IBELLO ELISABETTA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
25 [GALLO SILVIA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
26 [ROTONDO MARIA ANNA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
27 |FASANELLA LUCIA ANNUNZIATA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
28 [MASCOLO MATTEO 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
29 [IUZZOLINO ANGELA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
30 |[GUARIGLIA ANNA MARIA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
31 |CAFARO EMILIA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
32 |VOLPE MARIA GRAZIA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
33 |GRIMALDI RAFFAELE 31/12/2019 31/03/2020 P.0.S. GIOVANNI BOSCO
34 |RAGAZZ] SEBASTIAN MARCO 31/12/2019 31/03/2020 P.0. S. GIOVANNI BOSCO
35 [NAPOLI MARIA ANNA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
36 [ALTIERI CATERINA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
37 |PALO SILVANA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
38 [RAMORA ANNALISA 31/12/2019 31/03/2020 P.O. OSPEDALE DEL MARE
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